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Programma Operative Complementare (POC) “Per la Saurola, competenze ¢ ambieart per I apprendimento” 2014-2020 finanzgiato con # Fonda di
Rotazione (FdR) — Obieitivi Specifict 10.1, 10.2 & 10.3 — Azord 1011, 10.2.2 € 10.3.1. Anviso pubblico prot. n. 33956 dof 180572022
Realizzazione di percorsi educativi volti ol porenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialitd e accoglienza.
Progetto - 10.1.1A-FDRPOC-PE-2022-309. Lahoratorio df inclusione e saccesso scolastico 2
CIG: D34C22600830001
Pregetto - 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-368. Saper essere con competenza 2
CIG: D54C22000840001

Al Docente TUCCI Mario
Al sito web della Scuola
ISTITUTO COMPREMSIVO - "DIAZ-LATERZA Sez. PON} SOClaj]-té, appreﬂdimenﬁ, accogﬁenza —
Prot. 0000961 del 14/02/2023 Interventi per il successo scolastico
RIS = T sez. Amministrazione trasparente>bandi di gara e
contratti

OGGETTO: INCARICO ESPERTO INTERNO
Codice progetto 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-309
Titolo: Laboratorio di inclusione e successo scolastico 2
Codice CIG: D54C22000830001
MODULO - SPORT DI SQUADRA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alledipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente normie in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTA Ia circolare delia Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, Pistituzione scolastica pud stipulare contratii di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire arricchimento dell*offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca ¢ di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspeiti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nellaP.A;

VISTE le lmee guida deli’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanii
indicazionim merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi ¢ forniture al di sotto della soglia

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europel, 11 Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I'Avviso prot. n. AOODGEFID/33956 del 18 maggio 2022 “Realizzazione di percorsi educativi volii
al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 'accoglienza™;

VISTA la candidatura del Piano n. 1082224 inoltrata da questa Istituzione scolastica in data 31/05/2022;

VISTA la nota ML Autoritd di Gestione PON 2014-2020 n. Prot. AOOGABMI - 0053714 del 21/06/2022, con



la guale auforizza "attuazione del progeito;
VISTE le dispostzion: ed Istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 del 08/02/2022 di approvazione del P.A. E. F. 2022;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 26 del 29/06/2022;
VISTA la necessita di iscrivere le somme finanziate nel P.A. 2022 dell’Istituzione Scolastica;
VISTI il decreto di formale assunzione del finanziamento di € 15.037,80 al Programma Annuale
2022 prot. n. 6237 del 27/09/2022 relativo al progetto - 10.1. 1A-FDRPGC-PU-2022-309,
decreto di formale assunzione del finanziamento di € 24.889,50 al Programma Annuale 2022,
prot. n. 6238 del 27/09/2022 relativo al progetio - 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-368
VISTO l'avviso interno per la selezione di Tutor Prot. 8057 del 29.12.2022;
VISTE le istanze ricevute prot. n. 361 del 19.01.2023;
VISTO il verbale della commissione per I’esame delle istanze pervenute relative alla sclezione di tutor prot. n. 361
del 19/01/2023,
VISTO il decreto prot. n. 386 del 20/01/2023, di pubblicazione della graduatoria provvisoria in oggetto;
VISTO il decreto prof. n. 639 del 01.02.2023, di pubblicazione della graduatoria definitiva in oggetto;
CONSIDERATO che non sono pervenute - nei termini stabiliti - istanze di ricorso avverse la graduatoria
pubblicata;

NOMINA

Ia 8. V. ESPERTO INTERNO del progetto 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-309, Laboratorio di inclusione
e successo scolastico 2 — Modulo “SPORT DI SQUADRA”
con 1 compiti di seguifo indicati.
L’Esperio dovra essere disponibile, in collaborazione col Tutor, a:
1. redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;
. partecipare agli inconiri per |’organizzazione dei progetti formativi presso I’istituto;
3. tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico
ricevuto,secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente;
4. collaborarc alla somministrazione on line di un questionario in itinere e uno finale per verificare
Pandamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative;
5. interagire con il Tutor ¢ il Referenie Valutazione per il monitoraggio ¢ la valutazione
deli’impatto edei risultati delle attivita;
6. provvedere alla stesura di una deitagliata
relazione finale.
Dovra, moltre:
7. accedere con la sua password al site dedicato;
8. entrare nella Struttura del Modulo di sua competenza;
9. definire ed inserire:
a} compefenze specifiche {obieftivi operativi);
b) fasi del progetio (Test di ingresso, didattica, verifica);
¢} mefodologie, strumenti, luoghi;
d) eventuali certificazioni esterne (TIC, Inglese: finanziate).
Al termine, “validera™ la struttura, abilitando cosi la gestione.

Durata della prestazione
1.a prestazione consiste in n. 30 ore e dovra essere resa a decorrere dalla stipula del contratto con termine

entro il 31.08.2023.

Corrispettivo

L’Istitato Comprensivo “ Diaz”, a fronte delle attivit cffeitivamente svolte, si impegna a corrispondere
all’esperto I’importo di € 70,00 per ora di lezione lordo onnicomprensivo, soggeito al regime fiscale
previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Il trattamento economico delle ore effettive di prestazione lavorativa documentate sara corrisposto a
conclusione del progetto, previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal
contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comuniiari.

Obblighi accessori a carico dell’Ente



L’istitute comprensivo provvede, hmitatamente al periodo di cui sopra, alla coperiura contro ghi infortuni
derivanti da responsabilita civile alle stesse condizioni e limiti previsti per il personale docente della Scuola,
ai sensi DPR 3076/65 n. 1124,

1l Dirigente Scolastico

Prof. Fabic GRIMALDI
Firmato Digitalmente

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione dei compiti richiesti & si dichiara dgpgmgiie_a collaborare con il
Dinigente Scolastico e con le altre figure incaricate, per la migliore riuscita del progetto.
Per accettazione

TUCCI Mario
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